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personal-point
Erlebe verschiedene

Facetten eines
Praktikums

bei uns!
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Wer wir
sind...

Die personal-point GmbH ist eine 
qualitätsorientierte Personal- und 
Unternehmensberatung, die sich 
auf die drei Geschäftsfelder 
• Personaldiagnostik
• Personalentwicklung und
• Organisationsentwicklung 
spezialisiert hat. 
Die persönliche, partnerschaftliche 
und professionelle Beratung
unserer Kunden steht im Mittelpunkt.

Unser Kernteam besteht aus acht 
MitarbeiterInnen. Zusätzlich arbeiten 
wir mit einem großen, inter-
nationalen Netzwerk bestehend aus 
TrainerInnen und BeraterInnen zu-
sammen, die projektbezogen ein-
gesetzt werden. 

Kunden von personal-point sind 
sowohl qualitätsführender Mittel-
stand als auch Großunternehmen. 
Im besonderen Fokus liegen die 
Branchen IT/Telekommunikation, 
Gesundheit, Versicherung und 
Handel.



www.personal-point.de

Was 
erwartet

Dich?

Bei personal-point erhältst Du 
einen umfassenden Einblick in die 
Prozesse einer Personal- und 
Unternehmensberatung. 

In einem offenen und unter-
stützenden Team erwarten Dich 
anspruchsvolle und interessante  
Aufgaben mit einem hohen Maß an 
Gestaltungsfreiraum und  Verant-
wortung.

Konkret heißt das: 
Du wirkst mit bei der Konzeption, Vor-
und Nachbereitung von Seminaren, 
Workshops, Personalauswahlverfah-
ren, Coachings und Befragungen, 
unterstützt die BeraterInnen bei 
Kundenterminen  und erhältst nach 
Möglichkeit ein eigenes Projekt. 

Lernen über persönliches Feedback 
wird bei personal-point groß
geschrieben – verbessere Deine 
Fachkompetenz, Deine Selbstwahr-
nehmung und Dein Profil.
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Du bist engagiert, flexibel und 
arbeitest selbstständig. Du bist 
proaktiv und an neuen Heraus-
forderungen interessiert. Organi-
sieren liegt Dir und Du kannst gut 
komplexe Zusammenhänge er-
kennen. Du hast Spaß daran im 
Team Aufgaben zu bearbeiten und 
über den eigenen Tellerrand hinaus 
Unterstützung anzubieten.  

Was sollte Dich auszeichnen?

Dann suchen wir genau Dich als 
Verstärkung für unser Team!

Im Idealfall studierst Du Psychologie mit Schwerpunkt 
ABO-Psychologie, BWL, Sozialwissenschaften u.ä.

Was 
suchen

wir?

Der Umgang mit MS-Office und Internet ist für Dich 
selbstverständlich! Du solltest mind. 3 Monate Zeit für 
ein Praktikum mitbringen.
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Einblick in Personaldiagnostik, 
Personalentwicklung und 
Organisationsentwicklung
Je nach Projektlage, erwarten Dich 
beispielsweise folgende Aufgaben:
PD – Mitwirkung bei der Konzeption, 
Durchführung und Auswertung von 
Personalauswahlverfahren
PE – Mitwirkung bei der Konzeption 
und Durchführung von Trainings, 
Workshops, Coachings
OE – Mitwirkung bei der Auswertung 
von Mitarbeiterbefragungen, 
Teamentwicklungsmaßnahmen

Direkter Kontakt zu erfahrenen 
Beratern

Lerne unterschiedliche Trainerstile 
und -persönlichkeiten in der Praxis 
kennen! Direkter Zugang zur 
Geschäftsführung und Managing
Partnern.

Offene Feedbackkultur

Bei personal-point herrscht eine 
offene Feedbackkultur – wir 
wünschen uns „straight talk“ und 
freuen uns auf Deine Ideen. 

Warum
gerade bei

personal-point?
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„Dank der erstklassigen Betreuung –
und der Möglichkeit in wirklich jeden 
Bereich „hineinzuschnuppern“ –
habe ich einen sehr guten Überblick 
über die Prozesse und Abläufe einer 
Personal- und Unternehmens-
beratung bekommen. Ich fühlte mich 
immer als vollwertiges Mitglied des 
Expertenteams und wurde so auch 
von der Kundenseite wahr-
genommen.“

Felix, 25

„Ich habe ein 5-monatiges Praktikum 
bei personal-point absolviert und war 
begeistert. Vom ersten Tag an wurde 
ich herzlich in das Team auf-
genommen und mit anspruchsvollen 
Aufgaben gefördert und gefordert.“

„Praktikant bei pep = Lernen in einem 
persönlichen und aufgeschlossenen 
Team, Mithelfen bei spannenden 
Kundenterminen und sich mit 
interessanten Inhalten befassen.“

Ines, 24

Wolfgang, 23

Ehemalige
Praktikanten
berichten…
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personal-point GmbH
Personal- und Unternehmensberatung

Jill Breuer 
M.Sc. Psychologin

eMail: jill.breuer@personal-point.de

Bachstraße 6
D-53115 Bonn
Tel: 0228 - 629 69 69
Fax: 0228 – 629 69 70

Bitte schicke uns Deine 
vollständige Bewerbung als pdf-Datei!

Kontakt


