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Standprogramm  

 
Präsentationen, Praktikeraustausch und Fachgespräche erwarten Sie an unserem 
Stand (D.24) zu folgenden Themen:  
 
Mittwoch, den 22. September 
10:00 -  Führungskräftetraining 

Systematischer Modulkoffer zur zielorientierten Qualifizierung 
11:30 -  Chancen & Risiken der Teamentwicklung 

Praktiker berichten und beantworten Ihre Fragen 
� Heiner Rolfes, DETECON GmbH 
� Dirk Seeling, Geschäftsführer der personal-point GmbH 
� Moderation: Thomas Webers, Chefredakteur Wirtschaftspsychologie aktuell 

13:30 -  Mitarbeiterbefragung  
� Veränderungsnotwendigkeiten messen und mit 60 Betrieben vergleichen 

14:30 -  Assessment Center 
� Kürzer und attraktiver - über 13 Jahre AC-Erfahrung 

16:00 -  Trends in der Personaldiagnostik 
Praktiker berichten und beantworten Ihre Fragen  
� Simonette Gerwe, Deutsche Krankenversicherung AG 
� Dirk Seeling, Geschäftsführer der personal-point GmbH 

17:00 -  Changemanagement durch  
Führungskräfteentwicklung 
Qualifizierte Führungskräfte als Motor für den Wandel 

 
 
Donnerstag, den 23. September 
10:00 -  Führungskräftetraining 

� Systematischer Modulkoffer zur zielorientierten 
Qualifizierung 

12:00 -  Coachingvariationen 
Praktiker berichten und beantworten Ihre Fragen 
� Jutta Geringhoff-Seckler, Charité  

Universitätsmedizin Berlin 
� Dirk Seeling, Geschäftsführer der personal-point GmbH 
� Moderation: Thomas Webers, Chefredakteur Wirtschaftspsychologie aktuell 

12:45 -  Mitarbeiterbefragung  
� Veränderungsnotwendigkeiten messen und mit 60 Betrieben vergleichen 

13:30 -  Aktuelle Trends der Personaldiagnostik 
Branchenspezifische Auswahlinstrumente  
(Tests, Assessment Center, …) 

14:30 -  Fachgespräch Coaching  
� Lernen Sie unsere Coachingansätze kennen. Nutzen Sie das anschließende Pro-

be-Coaching 
15:30 -  Veränderung mit Teamentwicklung 

� Erfolg durch gemeinsame Spielregeln, Ziele und Maßnahmen 
 

Unsere thematischen Kurzpräsentationen dauern ca. 10 min.  
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Die Praktikeraustauschrunden sowie das Fachgespräch dauern ca. 30 min. 


