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Personal- und 
Unternehmensberatung GmbH

Einige Praxisbeispiele: Personaldiagnostik-
verfahren zur Einschätzung von Fähigkeiten in 
diversen Branchen und Tätigkeitsbereichen

EDV und IT-Branche 

IT-Projektleiter/in

Call-Center-Agents 

Marktleiter/in-AC Einzelhandel

Kaufmännische Angestellte 

Führungskräfte der Versicherungsbranche

Führungskräfte der Finanzdienstleistungsbranche

Controller/in

Mitarbeiter/in der Personalabteilung und Personaldienstleistung

Mitarbeiter/in der steinverarbeitenden Industrie (z.B. Maurer)

Mitarbeiter/in der holzverarbeitenden Industrie

Mitarbeiter/in der metallverarbeitenden Industrie

Hauswirtschafter/in

Oberes und mittleres Management (Einzel-AC‘s und Gruppen-AC‘s)


